PATVIRTINTA

Sirvinty rajono savivaldybés socialiniy
paslaugy centro direktoriaus

2021 m. kovo 23 d. jsakymu Nr. BV-49

SIRVNTU RAJONO SAVIVALDYBES SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
DARBUOTOJU IR PASLAUGU GAVEJU SVEIKATOS IR SAUGOS UZTIKRINIMO PLANAS

1. Sirvinty rajono savivaldybés socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) darbuotojy ir paslaugy gavéjy sveikatos ir saugos uztikrinimo planas
(toliau — Planas) sudarytas siekiant apsibrézti prevencines priemones, skirtas darbuotojy darbingumui bei sveikatai i§saugoti. Priemonés planuojamos ir
taikomos jstaigos veiklos etapuose, sickiant apsaugoti darbuotojus nuo profesinés rizikos veiksniy bei kiek jmanoma mazinti rizikos veiksnius.

2. Planas sudarytas vadovaujantis:

2.1. Lietuvos Respublikos Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu (2003 m. liepos 1 d. Nr. [X-1672);

2.2. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2012 m. spalio 25 d. jsakymu
Nr. A1-457/V-961 ,,Dél profesinés rizikos vertinimo ir bendryjy nuostaty patvirtinimo*;

2.3. Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2017 m. birzelio 5 d. jsakymu Nr. A1-276 ,,Dél mokymo ir ziniy darbuotojy saugos
ir sveikatos klausimais tikrinimo bendryjy nuostaty patvirtinimo;

2.4. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 487 ,, D¢l profesiniy ligy tyrimo ir apskaitos nuostaty patvirtinimo®;

2.5. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. rugséjo 2 d. nutarimu Nr. 1118 ,,D¢él nelaimingy atsitikimy darbe tyrimo ir apskaitos nuostaty
patvirtinimo*;

2.6. Lietuvos Respublikos prieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento direktoriaus 2005 m. vasario 18 d. jsakymu Nr. 64 jsakymu ,,Dél
bendryjy prieSgaisrinés saugos taisykliy patvirtinimo ir kai kuriy prie§gaisrinés apsaugos departamento prie vidaus reikaly ministerijos ir prieSgaisrines
apsaugos ir gelbéjimo departamento prie vidaus reikaly ministerijos direktoriaus jsakymy pripaZinimo netekusiais galios*.

3. Plano tikslui pasiekti, iSkelti uzdaviniai:

3.1. sukurti saugia darbuotojo ir paslaugy gavéjo poreikius atitinkancig fizine, psiching bei socialing aplinka;



3.2. motyvuoti darbuotojus ir paslaugy gavéjus savarankiskai riipintis savo sveikata ir saugumu,

3.3. reguliariai vertinti ir mazinti profesinés rizikos veiksnius.

4. Plano tikslui ir uzdaviniams pasiekti numatytos priemoneés:

Eil. Priemonés pavadinimas Igyvendinimo budas Vykdymo terminas Atsakingas vykdytojas
Nr.
1. | Privalomas sveikatos pasitikrinimas. Vadovaujantis teisés akty nustatyta Pries pradedant dirbti | Personalo specialistas,
tvarka. Padaliniy vadovali,
Socialinis darbuotojas,
Globos koordinatorius
2. | Periodinis privalomas sveikatos Vadovaujantis teisés akty nustatyta Kasmet Personalo specialistas,
pasitikrinimas. tvarka. Padaliniy vadovali,
Socialinis darbuotojas,
Globos koordinatorius
3. | Higienos jgudziy kursai. Pagal reikalavimus. Pagal poreikj Personalo specialistas,
Padaliniy vadovai,
Socialinis darbuotojas,
Globos koordinatorius
4. | Pirmos pagalbos kursai. Pagal reikalavimus. Pagal poreikj Personalo specialistas,
Padaliniy vadovai,
Socialinis darbuotojas,
Globos koordinatorius
5. | Rengti ir tvirtinti darbuotojy pareigybiy | Vadovaujantis teisés akty nustatyta Pagal poreikj Personalo specialistas
aprasymus. tvarka.
6. | Pildyti darbo laiko apskaitos ZiniaraS¢ius. | Vadovaujantis teisés akty nustatyta Kasdien Personalo specialistas,
tvarka. Padaliniy vadovai,
Socialinis darbuotojas,
Globos koordinatorius
7. | TeisiSkai pagrjsty darbo ir poilsio rezimo | Nustatyti teisés aktus atitinkantj darbo ir Grafikus skelbti pries 2 | Padaliniy vadovai,

formy darbuotojams parinkimas.

poilsio rezima.

savaites iki jy
isigaliojimo

Socialinis darbuotojas




8. | Parengti ir tvirtinti darbuotojy saugos ir 1. Darbuotojy saugos ir sveikatos Esant pakitimams Informaciniy technologijy
sveikatos instrukcijas. instrukcijos; specialistas
2. prie§gaisrinés saugos instrukcijos.
9. | Organizuoti jvadinj darbuotojy saugos ir | PasiraSytinai su kiekvienu naujai priimtu | Priémus nauja darbuotojg | Informaciniy technologijy
sveikatos instruktavima. darbuotoju. specialistas
10. | Organizuoti pirminj darbuotojy Pradedant darbg, pagal konkreCios darbo | Priémus naujg darbuotojg | Informaciniy technologijy
instruktavimg darbo vietoje. vietos instrukcijas, pasiraSytinai su specialistas
kiekvienu darbuotoju, pasikeitus darbo
vietai.
11. | Organizuoti periodinj darbuotojy saugos | Pagal konkrecios darbo vietos Kartg per 12 mén. Informaciniy technologijy
ir sveikatos instruktavimg darbo vietoje. | instrukcijas, pasirasytinai su kiekvienu specialistas
darbuotoju.
12. | Organizuoti papildomg darbuotojy saugos | Pareikalavus darbo inspektoriui, Pagal poreikj Informaciniy technologijy
ir sveikatos instruktavima darbo vietoje. | darbdaviui, jeigu pastebéti instrukcijy specialistas
pazeidimai, pasikeitus darbo vietai,
darbuotojui nebuvus darbe ilgiau nei 60
dieny, jvykus nelaimingam atsitikimui ar
incidentui, darbuotojui susirgus profesine
liga, pasiraSytinai su kiekvienu
darbuotoju.
13. | Organizuoti prieSgaisrinj darbuotojy PasiraSytinai su kiekvienu darbuotoju. Priémus nauja Informaciniy technologijy
instruktavima. darbuotoja. specialistas
Karta per 12 mén.
14. | Darbuotojy ir paslaugy gavejy civilinés Pagal reikalavimus. Kartg per 12 mén. Informaciniy technologijy
saugos teoriniai mokymai. specialistas
15. | Profilaktinis skiepijimas nuo gripo Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Pries gripo sezono Padaliniy vadovali,
(rekomendacinio pobiidzio). sveikatos apsaugos ministerijos jsakymu pradzia Socialiniai darbuotojai,
,,Dél gripo ir iminiy virSutiniy Slaugytojai
kvépavimo taky infekcijy
epidemiologinés prieZiiiros taisykliy
patvirtinimo®.
16. | Paslaugy gavéjy skatinimas skiepytis Pagal Lietuvos Respublikos sveikatos Pagal poreikj Padaliniy vadovali,

COVID-19 vakcina.

apsaugos ministerijos rekomendacijas.

Socialiniai darbuotojai,
Slaugytojai




17. | Psichologiné pagalba pandemijos metu. Informacijos suteikimas paslaugy Pagal poreikij Padaliniy vadovai,
gavéjams ir jy artimiesiems. Socialiniai darbuotojai,
Psichologas,
Slaugytojai
18. | Praguly prevencija. Darbuotojy mokymai praguly prevencijos Pagal poreikj Slaugytojai
tema, paslaugy gavéjy namuose artimyjy
individualios konsultacijos.
19. | Higienos, $varos ir tvarkos palaikymo Darbuotojy individualios konsultacijos Pagal poreikj Socialiniai darbuotojai,
1giidZiy ugdymas. paslaugy gavéjams. lankomosios priezitiros
darbuotojai,
socialinio darbuotojo
padéjéjai,
slaugytojo padéjéjai
20. | Sveikos gyvensenos jgidziy ugdymas. Teoriniy paskaity ir praktiniy uzsiémimy Kartg per ménesj Uzimtumo specialistai
sveikos gyvensenos bei sveikos aplinkos
kiirimo temomis organizavimas paslaugy
gavéjams, gaunantiems socialines
paslaugas jstaigoje.
21. | Paslaugy gavéjy skatinimas pasinaudoti Pagal Lietuvos Respublikos sveikatos Pagal rekomendacijas | Slaugytojai

nemokamomis prevencinémis
programomis (gimdos kaklelio vézio,
kriities vézio, prostatos vézio, storosios
Zarnos vezio, Sirdies ir kraujagysliy ligy)
ir pasitikrinti sveikatg.

apsaugos ministerijos rekomendacijas.




